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Schon oben bleiben!

Jedes Jahr stiirzen nach Angaben

der Deutschen Gesetzlichen Unfall-
versicherung (DGUV) in Deutschland
fast 40.000 Menschen wahrend ihrer
Arbeit ab. Diese Zahl lieRe sich laut
DGUV-Praventionsfachleuten deutlich
verringern, wenn alle Beschaftigten,
die in der Hohe arbeiten, regelmaRig
tiber die Unfallgefahren informiert und
sich entsprechend verhalten wiirden.
Denn das Risiko abzustiirzen wird oft
unterschatzt und entsprechende Siche-
rungen werden nicht angebracht oder
nicht benutzt.

Foto: ABS Safty GmbH

Ganz allgemein gilt, dass an allen hochgelegenen Arbeitsplatzen im Hoch- und Tiefbau,
beim Bruckenbau, bei Montagearbeiten, bei Instandsetzungs- und Reinigungsarbeiten

(z. B. an Fassaden), bei Abbrucharbeiten, bei Rettungsverfahren et cetera Absturzgefahren
bestehen. Uberall dort, wo Beschéftigte auf hdher gelegenen Platzen (iiber dem Erdboden
oder einer sonstigen ausreichend groRen und tragfahigen Flache) arbeiten, besteht die
Moglichkeit, dass sie Uber die Kante des Arbeitsplatzes treten (zum Beispiel ausrutschen
oder stlrzen) und abstlrzen. Diese grundsatzliche Gefahrdung erhdht sich noch durch die
Tatsache, dass die Beschéftigten sich nach einiger Zeit an die Hohe gewdhnen und die
Maoglichkeit eines Absturzes nicht mehr wahr haben wollen beziehungsweise unterschatzen
(,Ist doch gar nicht so hoch!®). Dies fiihrt zu besonders vielen Absturzunfallen aus geringen
bis mittleren Héhen von unter finf Metern. Uberhaupt passieren die meisten Absturzun-
falle mit schweren und tédlichen Verletzungen gar nicht aus schwindelerregenden Hohen,
wie man vielleicht annehmen kénnte. Wer etwa an Hochhausfassaden arbeitet, ist sich in
der Regel der Hohe und den damit verbundenen Gefahren bewusst, arbeitet mit Umsicht,
konzentriert und entsprechend gesichert.

Als viel unfalltrachtiger haben sich Arbeiten in den bereits genannten geringen Hohen
herausgestellt. Vor allem, wenn es um Arbeiten geht, die nicht besonders lange dauern.
Hier wird haufig aus Zeitgriinden ganz auf Absturzsicherungen verzichtet und gar nicht
realisiert, was bei einem Sturz aus wenigen Metern Hohe schon alles passieren kann.
Dabei sollte einem klar sein, dass bereits ab einer Arbeitshohe von einem Meter bei
Stiirzen schwerste Verletzungen mdéglich sind wie Knochenbriiche, Muskel-, Sehnen- und
Banderrisse und sogar Schadeltraumata. Wer mit Prellungen und Hautabschirfungen
davonkommt, hat Glick gehabt.

Gefahrenquellen

Typische Gefahrenquellen bei hochgelegenen Arbeitsplatzen sind fehlende oder unvoll-
standige technische Absturzsicherungen, ungeeignete (nicht tragfahige) Anschlageinrich-
tungen, beschadigte Auffanggurte, Halteseile, Verbindungsmittel oder Karabinerhaken und
fehlende Abseil- oder Rettungsausristungen. In vielen Fallen nimmt der oder die Vorge-
setzte die Geféahrdung der Mitarbeitenden durch die Hohe selbst nicht ernst. Er oder sie
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stellt nicht das geeignete Material zur Verfligung, kalkuliert die Arbeitszeit zu knapp und
versaumt es, das falsche Verhalten der Beschaftigten zu korrigieren. Es kann fatale Folgen
haben, wenn der oder die Vorgesetzte fir Arbeiten in groRer Hohe ungeeignete Personen
auswahlt oder sie nicht regelmafig unterweist. Auch das Verhalten der Mitarbeitenden
selbst (Missachtung der eigenen Sicherheit und Uberschatzung der eigenen Leistungsféa-
higkeit) verursacht viele Abstirze.

Foto: Thorsten Sell

Straflicher Leichtsinn: Absturzhéhe zirka 4 Meter, der dreiteilige Seitenschutz fehlt auf der
oberen Gerustlage und am innen liegenden Leitergang, die Stehleiter oben ist vollig unzu-
lassig, die oberste Arbeitsbelagsebene ist unterbrochen (Offnung!) und und und.

SchutzmafRnahmen nicht dem Zufall Giberlassen

Um Arbeiten in der Hohe sicher zu gestalten, gibt es ein umfangreiches Regelwerk an
arbeitsschutzspezifischen Vorschriften (siehe auch Mediensammlung). Diese verpflichten
Unternehmen, alle notwendigen Voraussetzungen flr ein sicheres Arbeiten zu gewahrleis-
ten. Technische, organisatorische und persénliche SchutzmaBnahmen bilden dabei eine
wichtige Symbiose. Wenn kollektive SchutzmaRRnahmen wie ein dreiteiliger Seitenschutz
oder ein Dachfanggerist in bestimmten Fallen nicht ausreichen, um ein sicheres Arbeiten
zu gewahrleisten, missen unter Umstanden personenbezogene Schutzmallnahmen wie
das Tragen der Personlichen Schutzausriistungen gegen Absturz (PSAgA) ergriffen wer-
den. Die Wahl der SchutzmaRnahmen hangt von der Gefahrdungsbeurteilung ab, zu deren
Durchfiihrung die Verantwortlichen vor Arbeitsbeginn gesetzlich verpflichtet sind (Arbeits-
schutzgesetz, § 5, Beurteilung der Arbeitsbedingungen). Die Unfallverhltungsvorschriften
nehmen jedoch auch die Beschéftigten in die Pflicht und verlangen von ihnen sicherheits-
gerechtes Verhalten.
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Hier muss gesichert werden

Absturzsicherungen missen an allen Arbeitsplatzen vorhanden sein, die sich in einer
gewissen Hohe Uber dem Boden beziehungsweise einer ausreichend groRRen tragfahigen
Flache befinden. AuRerdem sind Absturzsicherungen uberall vorgeschrieben, wo man tber
Stoffen arbeitet, in denen man versinken kann, oder Gber baulichen beziehungsweise
technischen Einrichtungen, auf oder an denen man sich im Falle eines Absturzes
besonders schwer verletzen kann.

Wo Absturzsicherungen erfor-

derlich sind und welche Art der

Sicherung gewahlt wird,

hangt ab von der

* moglichen Absturzhéhe

» der Art der Tatigkeit

» sonstigen aueren Umstanden
(z. B. Witterung und Windein-

flisse)
B Prasentation, Die DGUV Vorschrift 38 ,Bauarbei- N & f
2oc Seite 3 ten“ fordert Einrichtungen gegen J - ~= —
— Absturz grundsétzlich an allen o
Arbeitsplatzen mit einer Absturz- \ %
héhe von mehr als zwei Metern. i ;
Es gibt aber auch Arbeitsplatze, 2
die bereits ab einer niedrigeren 1 §
Hbhe gesichert werden missen. 5
Das sind Arbeitsplatze . | g
* am und Uber dem Wasser oder s 2
anderen festen oder flissigen Ist am Gerust kein vorlaufender Seitenschutz
Stoffen, in denen man versinken vorhanden, muss ab der zweiten Lage beim Ge-
kann. Hier muss immer gegen Ab- ristbau Anseilschutz (PSAgA) getragen werden.

sturz gesichert werden, auch wenn
die mogliche Absturzhéhe nur wenige Zentimeter betragt

» an freiliegenden Treppenlaufen und -absatzen, Wandéffnungen, Bedienungsstanden von
Maschinen und deren Zugangen. In diesen Fallen muss ab einem Meter Absturzhéhe
gesichert werden. AuRerdem gilt:

» Bei Arbeiten auf dem Dach ist fiir eine Absturzsicherung zu sorgen, wenn die Traufenhdhe
mindestens zwei Meter betragt und das Dach zwischen 20 und 60 Grad geneigt ist

* Wenn an einem alteren Gerlist kein vorlaufender Seitenschutz vorhanden ist, missen
alle, die auf der obersten Lage eines Gerustes stehen, ab der zweiten Lage beim Gerist-
bau Anseilschutz (PSAgA) tragen

So muss gesichert werden

E. Prasentation, Technische SchutzmafRnahmen
— Seiten 4 und 5 Als Einrichtungen gegen Absturz sind in erster Linie technische Schutzmafnahmen gefor-
dert. Hierbei handelt es sich um technische Vorrichtungen, die fir alle Personen wirken.

Sie werden deshalb auch Kollektivschutz oder personenunabhéngige Malnahmen ge-
nannt. Fest installierte Schutzvorrichtungen haben den hochsten Wirkungsgrad (z. B. eine
Treppe auf einer Baustelle oder ein Gerust an der Fassadenwand). Es wird auch unter-
schieden, ob die technische Vorrichtung den Sturz gar nicht erst zulasst (Absperrung auf
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horizontaler Flache durch Seitenschutz) oder
ob ein Sturz gemildert/gebremst wird (z. B.
durch ein Auffangnetz). Zur Absturzsicherung
zahlen auch technische Komponenten, die
einen hoher gelegenen Arbeitsplatz erst er-
moglichen (Hubarbeitsbihne, Gerist, begeh-
bare Arbeitsplattformnetze) oder gleichzeitig
den Verkehrsweg zum Arbeitsplatz darstellen
(durchtrittsichere lastverteilende Belage,
Abdeckungen und auch Leitern).

Eine besonders wichtige technische Schutz-
maRnahme ist der dreiteilige Seitenschutz,
der in der Regel an der Absturzkante einer
horizontalen oder einer geneigten Flache
angebracht wird. Er muss mindestens einen
Meter hoch sein und aus drei Teilen beste-
hen: Als oberstes der Gelanderholm, in der
Mitte der Zwischenholm und unten das Bord-
brett. Dieses soll verhindern, dass Baumate- Der dreiteilige Seitenschutz an einer
rialien oder W erkzeuge herunterfallen. Die Absturzkante ist die wichtigste technische
Oberkante des Bordbrettes muss deshalb Schutzmalnahme, Mindesthéhe 1 Meter.
mindestens 15 cm Uiber dem Gerlstbe lag

liegen. Weitere technische SchutzmalRnahmen sind Absperrungen, Abdeckungen, Laufbri-
cken, lastverteilende Belage, Arbeitsgeriiste und Randsicherungsnetze.

Foto: Dominik Buschardt

Sind aus arbeitstechnischen Griinden solche fest installierten Absturzsicherungen nicht
maoglich, dirfen ersatzweise Einrichtungen angebracht werden, die abstiirzende Perso-
nen auffangen und so einen tieferen Sturz verhindern, zum Beispiel Fanggeriste und
Auffangnetze. Wichtig ist hierbei, dass unter
den Netzen ein Freiraum von mindestens drei
Metern bleiben muss, damit der Stirzende
nicht auf darunterliegende Bauteile prallt.
Unter bestimmten Voraussetzungen, die der
Arbeitgeber allerdings erst nach einer einge-
henden Gefahrdungsbeurteilung festlegen
kann, dirfen Netze auch als Arbeitsplatz be-
nutzt werden. Solche begehbaren Arbeitsplatt-
formnetze haben den Vorteil, dass sie leicht
zu montieren sind und sowohlals Arbeitsplatz
als auch als Absturzsicherung dienen. Wich-
tig ist allerdings, dass die Personen, die auf
solchen Netzen arbeiten, ,héhentauglich® sind,
weil das Arbeiten auf diesen Netzen, die sich
bewegen und den Blick nach unten freigeben,
Das Bordbrett verhindert, dass Baumate-  besondere Anforderungen stellt und gewoh-
rialien und Werkzeuge vom Gerustbelag nungsbediirftig ist. Eine Héhentauglichkeit
nach unten fallen. Es muss mindestens lasst sich zum Beispiel durch eine Tauglich-
15 cm Uber dem Gerlstbelag liegen. keitsuntersuchung G 41 nachweisen.

Foto: Paul Esser
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Prasentation,
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Organisatorische SchutzmaBnahmen

Unter organisatorischen Mallhahmen zum

Absturzschutz versteht man

» frihzeitig eine Gefahrdungsbeurteilung
durchzufiihren, die Risiken des jeweiligen
Arbeitsplatzes zu erkennen und geeignete
SchutzmalBnahmen abzuleiten und zu
veranlassen

» eine Dokumentation zu erstellen (z. B. wo
ist welche Anschlageinrichtung, fir welche
Krafte ist sie geeignet?)

 die Beschaftigten Uber die Gefahren und
den Umgang mit entsprechenden Schutz-
mafinahmen zu unterweisen

» arbeitsmedizinische Vorsorge anzubieten

* Rettungsmaflinahmen flr Beschaftigte mit
PSAgA zu tben

Die genannten organisatorischen Mafinah-
men fallen alle in den Verantwortungsbereich

der jeweiligen Vorgesetzten.

Personenbezogene SchutzmafRnahmen

gl

Foto: Paul Esser

Bei der Verwendung von PSAgA sind
die regelmafige Prifung des Materials
und die Unterweisung der Beschaftigten
extrem wichtig.

Nur wenn alle technischen und kollektiven MalRnahmen nicht méglich oder unzweckmaRig
sind, kann oder missen die Persdnlichen Schutzausristungen (PSAgA) gegen Absturz,
der Anseilschutz, verwendet werden. Die PSAgA ist ein individueller Schutz, der je nach
Arbeitssituation in Erganzung zu bereits bestehenden Absturzsicherungen wie Absperrun-

gen und Schutznetzen getragen wird.

Der Anseilschutz wird nur dann von dem oder
der Vorgesetzten (Unternehmer oder Unter-
nehmerin, Bau- oder Montageleiterin oder
-leiter) angeordnet, nachdem gepruift wurde, ob
geeignete (tragfahige) Anschlageinrichtungen
zur Verfligung stehen. Anseilschutz besteht

in seiner einfachsten Ausfiihrung aus einem
Auffanggurt und einem Verbindungsseil mit zwei
Karabinerhaken (Gesamtlange max. 2,0 m). In
dieses System muss ein Falldampfer eingebaut
sein, der beim Absturz die auf den Kérper wir-
kenden Krafte auf ein ertragliches Maf} reduziert.
Wird an einer Baustelle Anseilschutz getragen,
muss auch geklart werden, wie eine nach einem
Sturz im Auffanggurt hangende Person schnell
aus seiner Lage befreit werden kann (z. B. mit
Abseilgeraten). Die dafiir zutreffenden Rettungs-
malRnahmen sind genauso wichtig und missen
ebenso regelmafig gelibt werden wie das Benut-
zen des Anseilschutzes.

Foto: Paul Esser

B o DS - B it ot
Kommen PSAgA zum Einsatz, muss
unter anderem geklart werden, ob
tragfahige Anschlagpunkte zur Verfi-
gung stehen.
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Personliche Schutzausriistungen gegen Absturz (PSAgA)

PSAgA umfassen Systeme, die Personen vor dem Abrutschen oder Abstlirzen bewahren.
Ebenso kdnnen abstlrzende Personen sicher aufgefangen und gerettet werden. Der
Einsatz darf nur flr kurzzeitige Arbeiten erfolgen. Zur PSAgA gehdren

* ein Verbindungsmittel inklusive Fallddmpfer

« ein Auffanggurt

+ eine geeignete und tragfahige Anschlageinrichtung

Foto: Dominik Buschardt

PSAgA dirfen nur bei
kurzzeitigen Arbeiten
getragen werden.

Die gewahlte Anschlageinrichtung ist entweder eine Einzelanschlageinrichtung, eine mobile
Anschlageinrichtung oder ein Seilsicherungssystem. Bei der Einrichtung eines
Anschlagpunkts muss natirlich auch die Tragfahigkeit des Bauwerks/Untergrundes
gewahrleistet sein. Eine kurzzeitige Veranderung der Anschlageinrichtung beispielsweise
auf einem Holzbalken oder an einem Stahltrager muss immer genau beobachtet werden.
Immerhin muss die Anschlageinrichtung bei dem Sturz eines Menschen mindestens einer
Last (dem so genannten Fangsto3) von ungefahr 600 Kilogramm standhalten.
Der Richtwert betragt hier: 10 kN =1 _ —
Tonne oder das Gewicht der Person ‘F K
mal 10. S

e v i
W

Es sollte jedem Menschen, der

mit PSAgA in der Hohe arbeitet,

klar sein, dass von der Wahl

der Anschlageinrichtung sein Leben
abhangt. Deshalb ist es

extrem leichtsinnig, seinen Haken

an dunnen Drahten, Leitungen oder
einem Wasserleitungsrohr zu befesti-
gen, was allerdings laut den Fach-

Foto: Skylotec

kraften aus den Berufsgenossen- Beschaftigte, die Anseilschutz tragen, missen
schaften in der Praxis immer wieder auch Uben, wie sie im Notfall einen Kollegen oder
vorkommt. eine Kollegin retten.
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Hoéhentauglich?
Selbstverstandlich liegt es in der
Verantwortung des Unterneh-
mers oder der Unternehmerin,
fur Arbeiten in groReren Hohen
geeignete Beschaftigte auszu-
wahlen. Unternehmerinnen und
Unternehmer sollten sich daher
im Rahmen ihrer Flrsorgepflicht
zum Beispiel durch eine Betriebs-
arztin oder einen Betriebsarzt
beraten lassen. Bei begriindetem

Foto: Membranteam GmbH

Anlass kann mit Einverstand- B i i 1]

nis des oder der Beschaftigten Arbeitsplattformnetze: Personen, die hier

durch die Betriebsarztin oder den arbeiten, missen héhentauglich sein und sollten
Betriebsarzt im Rahmen einer arbeitsmedizinisch betreut werden.

Eignungsuntersuchung festgestellt

werden, ob der erforderliche Gesundheitszustand sowie eine ausreichende Leistungsfahig-
keit vorhanden sind (Anhaltspunkte fur die gezielte arbeitsmedizinische Untersuchung gibt
die DGUV Information 240-410 ,Handlungsanleitung fur die arbeitsmedizinische Vorsorge*“
nach dem Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz G 41 ,Arbeiten mit Absturzgefahr®). Die
korperliche Voraussetzung einer oder eines Beschaftigten gilt als erfillt, wenn beispielswei-
se keine gesundheitlichen Bedenken auf Grundlage einer Eignungsuntersuchung beste-
hen. In bestimmten Fallen kann diese oder eine gleichwertige Untersuchung auch eine
Tatigkeitsvoraussetzung und damit verpflichtend sein; insbesondere dann, wenn dies durch
Arbeits- und Tarifvertrage oder Betriebsvereinbarungen explizit geregelt ist. So oder so

ist die Tauglichkeitsuntersuchung (Eignungsfeststellung) des oder der Beschaftigten eine
wichtige PraventionsmalRnahme, die in Betriebsvereinbarungen geregelt werden sollte.
Hierzu gibt es ein Pflichtenheft, nach welchem die Arbeitsfahigkeit von Beschaftigten bei
Arbeiten in Hohen geprift werden kann. Dieses Pflichtenheft ist in der DGUV Information
250-449 ,Arbeiten mit Absturzgefahr® enthalten. Danach sind grundsatzliche

K.O.-Kriterien: Héhenangst, Ubergewicht (Adipositas), bestimmte Krankheiten, Funktions-
stérungen durch Drogen- und Alkoholkonsum, Stoffwechselstérungen (Cholesterin-, Gluko-
sespiegelerh6hung), Stérungen des Gleichgewichtssystems, zum Beispiel auch zeitweise
ausgeldst durch Hals-, Nasen- und Ohrenbeschwerden, Rickenbeschwerden, insbesondere
Halswirbelsdulenbeschwerden, die Bewegungseinschrankungen und Schwindelgefiihle
auslésen kdénnen

0O.K.-Kriterien: Uber 18 Jahre alt, Gleichgewichtssinn in Ordnung, alle Sinnesorgane
gesund, Muskel-Skelett-System ohne Einschrankungen sowie Kraft, Ausdauer und Bewe-
gungsverhalten einwandfrei
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