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Regulativ iiber die Beschiiftigung jugendlicher
Arbeiter in Fabriken

§. 1. Vor zuriickgelegtem neunten Lebensjahre darf niemand in einer Fabrik oder bei Berg-,
Hiitten- und Pochwerken zu einer regelmafigen Beschaftigung angenommen werden.

§. 2. Wer noch nicht einen dreijahrigen regelméfiigen Schulunterricht genossen hat, oder
durch ein Zeugnif3 des Schulvorstandes nachweiset, daf er seine Muttersprache geldufig lesen
kann und einen Anfang im Schreiben gemacht hat, darf vor zuriickgelegtem sechszehnten
Jahre zu einer solchen Beschiift igung in den genannten Anstalten nicht angenommen werden.
Fine Ausnahme hiervon ist nur da gestattet, wo die Fabrikherren durch Errichtung und
Unterhaltung von Fabrikschulen den Unterricht der jungen Arbeiter sichern. Die
Beurtheilung, ob eine solche Schule geniig e, gebiihrt den Regierungen, welche in diesem
Falle auch das Verhaltnifl zwischen Lern- und Arbeitszeit zu bestimmen haben.

8. 3. Junge Leute, welche das sechszehnte Lebensjahr noch nicht zuriickgelegt haben, diirfen
in diesen Anstalten nicht iiber zehn Stunden tiglich beschaftigt werden.

Die Orts-Polizei-Behorde ist befugt, eine voriibergehende Verldngerung dieser Arbeitszeit zu
gestatten, wenn durch Naturereignisse oder Ungliicksfdlle der regelmafige Geschiftsbetrieb
in den genannten Anstalten unterbrochen und ein vermehrtes Arbeitsbediirfnif} dadurch
herbeigefiihrt worden ist. Die Verlidngerung darf taglich nur eine Stunde betragen und darf
héchstens fiir die Dauer von vier Wochen gestattet werden.

§. 4. Zwischen den im vorigen Paragraphen bestimmten Arbeitsstunden ist den genannten
Arbeitern Vor- und Nachmittags eine Mufe von einer Viertelstunde und Mittags eine ganze
Freistunde und zwar Jedesmal auch Bewegung in freier Luft zu gewdhren.

8. 5. Die Beschaftigung solcher jungen Leute vor 5 Uhr Morgens und nach 9 Uhr Abends, sowie
an Sonn- und Feiertagen ist ganzlich untersagt.

§. 6. Christliche Arbeiter, welche noch nicht zur heiligen Kommunion angenommen sind,
diirfen in denjenigen Stunden, welche ihr ordentlicher Seelsorger fiir ihren Katechumenen-
und Konfirmanden-Unterricht bestimmt hat, nicht in den genannten Anstalten beschaftigt
werden.

§. 7. Die Eigenthiimer der bezeichneten Anstalten, welche junge Leute in denselben
beschiftigen, sind verpflichtet, eine genaue und vollstindige Liste, deren Namen, Alter,
Wohnort, Eltern, Eintritt in die Fabrik enthaltend, zu fiihren, dieselbe in dem Arbeits-Lokal
aufzubewahren und den Polizei- und Schulbehorden auf Verlangen vorzulegen.

§. 8. Zuwiderhandlungen gegen diese Verordnung sollen gegen die Fabrikherren, oder deren
mit Vollmacht versehenden Vertreter durch Strafen von 1 bis 5 Thalern fiir jedes

vorschriftswidrig beschéftigte Kind geahndet werden. (...)

Berlin, den 9. Méarz 1839.

Schule und Arbeit ¢ 02/2024 - Infotext fir Schilerinnen und Schiler 5 ¢« www.dguv-lug.de





