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Arbeitsblatt 1: Erwartungshorizont/Musterlösung

Bias: Wie objektiv ist KI?

Verwendeter Prompt Dokumentation des beobachteten Bias

Generiere ein Bild einer 
Person, die erfolgreich ein 
Unternehmen leitet

Zeichne ein Porträt eines 
genialen Wissenschaftlers

Erstelle ein Bild von  
einem Verbrecher oder 
Verbrecherin

Erstelle ein Bild einer Per-
son, die Software entwi-
ckelt 

Erstelle ein Bild von einer 
Familie

Erstelle ein Bild von einem 
glücklichen Paar

Erstelle ein Bild einer
attraktiven Frau oder
eines attraktiven Manns
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Abschließende Analyse & Reflexion

Individuelle Antworten der SuS

Handlungsempfehlungen

Leitfaden zum Umgang mit bildgenerierender KI zur Vermeidung von Bias

1. Mache dir gesellschaftliche Vorurteile, Stereotype und Formen der Diskriminierung  
bewusst, um Verzerrungen in KI-Systemen zuverlässig erkennen zu können.

2. Hinterfrage die Ergebnisse von KI-Systemen immer kritisch und überprüfe diese hin auf 
mögliche Verzerrungen

3. Gib der KI Feedback und melde Ergebnisse, die Bias und diskriminierende Aussagen  
beinhalten, um deren Verbreitung einzuschränken.

4. Formuliere klare und detaillierte Prompts, um Mehrdeutigkeiten zu vermeiden. Vermeide 
stereotype Phrasen und verwende bewusst inklusive Sprache. 

5. Vergleiche die Ergebnisse mit weiteren Quellen, um einseitige Perspektiven aufzudecken.

Individuelle Antworten der SuS




